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Préavis n° 02/2016 

du Comité de direction 
au Conseil intercommunal de l’Association Police Lavaux 

 
 
 
Monsieur le Président,  
Mesdames et Messieurs, 
 
Conformément aux dispositions : 
 

 de la loi du 28 février 1956 sur les communes (art. 93c) ; 
 

 du règlement du Conseil d’État du 14 décembre 1979 sur la comptabilité des communes, modifié le 
16 novembre 1984 (art. 34) ; 

 
 du règlement du Conseil intercommunal de l’Association Police Lavaux du 19 mai 2011 (art. 74) 

 
 
le Comité de direction a l’honneur de vous soumettre le présent rapport sur sa gestion pendant l’exercice 2015. 
 
En conclusion, nous vous prions de bien vouloir prendre la décision suivante : 
 

le Conseil intercommunal de 
l’Association Police Lavaux 

 
Vu le rapport du Comité de direction sur sa gestion 2015, 
Vu le rapport de la Commission de gestion, 

 
décide 

 
d’approuver la gestion relative à l’exercice 2015 et d’en donner décharge au Comité de direction. 
 
 

Approuvé en séance du CODIR du 18 février 2016 
 

 
 AU NOM DU COMITÉ DE DIRECTION  

 

 Le Président  Le Secrétaire  

 

 Ch. MONOD E. CHOLLET 
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Éditorial de Monsieur Charles Monod,  

Président du Comité de direction 
 

 
 

Bilan 2015 
 
 
 
L’année 2015 s’achève. Voilà 5 ans que notre organisation a vu le jour et nous sommes heureux de constater 
que les objectifs fixés par les communes partenaires ont été atteints. 

Les engagements pris lors de la création de l’Association ont étés tenus, que ce soit du point de vue financier, 
par un strict respect des budgets, ou que ce soit du point de vue de l’objectif général : la mise en place d’une 
police de proximité au service de notre population, garante d’un climat sécuritaire élevé. 

Maintenant que notre corps est constitué, accrédité et qu’il fait partie intégrante du dispositif sécuritaire 
vaudois, nos efforts doivent se concentrer sur l’aspect « proximité » si cher à nos citoyens. Ce concept est 
essentiel afin de maintenir une relation de confiance entre nos collaborateurs et l’ensemble de la population 
des territoires desservis. 

Une lecture attentive de notre rapport annuel vous permettra de mieux comprendre le fonctionnement de 
notre Police et de découvrir les multiples facettes des actions effectuées quotidiennement par notre personnel 
au profit des citoyens et ce 24 heures sur 24. 

 

Merci pour l’intérêt que vous portez à notre organisation et bonne lecture. 

 

Le Président 
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Éditorial de Monsieur Eugène Chollet,  

Commandant de police 
 

 
 

2015 
 

Polyvalence des mandats – Soutien - Sérénité 
 

 «  La croyance que rien ne change provient soit d’une mauvaise vue, soit d’une mauvaise foi. La première se 
corrige, la seconde se combat ».  
Nietzche 

Polyvalence des actes métiers ; 

La police et le policier sont indispensables pour que la loi soit respectée. L’usage de la force publique est le 
dernier recours pour éviter l’anarchie et la loi du plus fort. L’uniforme est un symbole d’autorité, de pouvoir. Ce 
pouvoir qui nous est conféré est à la fois notre meilleur ami comme notre pire ennemi. Le policier doit l’utiliser 
à bon escient afin de savoir allier force et humanité, tout en évitant la faiblesse contre la violence. 

Le métier de policier est une activité noble, un travail de contact et, parfois aussi, d’abnégation. Le policier 
s’engage au profit des uns et des autres et, parfois, au détriment de lui-même. Dans la société d’aujourd’hui, il 
y a peu de profession comme celle-là où son intégrité physique, voire sa vie, sont au service des autres. 

Votre Association est composée d’hommes et de femmes uniformés ou civils qui œuvrent au quotidien pour le 
bien des populations desservies. Outre la sécurité des personnes et des biens, la visibilité et l’intervention 
policière, les activités pratiquées sont extrêmement variées et nous vous invitons à les parcourir dans le détail 
dans ce rapport. 

Soutien nécessaire du citoyen et des autorités dans la démarche des actions conduites par nos personnels. En 
effet, le citoyen vote majoritairement des lois et élit les autorités qui ont notamment pour mandat de les 
appliquer ou les faire appliquer par délégation. Les délégations confiées à notre Association sont nombreuses 
et elles s’exercent sous le contrôle des autorités exécutives en place. Dans une entité de notre taille, le contrôle 
est permanent et doit correspondre aux attentes de tous avec, bien évidemment, un traitement de respect, 
d’impartialité et d’humanité. Cette démarche correspond par ailleurs parfaitement à notre slogan « Protéger et 
Servir ».  

Sérénité dans l’action conduite qui nécessite parfois des correctifs, mais qui implique aussi un rétablissement 
juste des faits, une défense des collaboratrices et collaborateurs lorsque cela s’avère nécessaire. Notre action 
doit être portée dans la durée pour démontrer son efficience. Sans flagornerie, les statistiques de la criminalité 
sur les territoires desservis doivent nous conforter dans la continuité de l’effort fourni jusqu’à présent. 

Les collaboratrices et collaborateurs de l’organisation sont l’ADN de notre Association. Ils s’investissent au 
quotidien pour défendre l’intérêt commun. Qu’ils en soient ici chaleureusement remerciés. 

« Agis avec gentillesse, mais n’attends pas la reconnaissance » 
Conficius 

Bien à vous et bonne lecture 
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Conseil intercommunal 

 
 
 

Composition 
 
Lutry : 10 membres 
 Buche Thierry 
 Chappuis Charles 
 Clerc Jean-Michel 
 Delaunay Yorick 
 Kaiser Erich 
 Paschoud Félix 
 Paschoud Olivier 
 Pilloud Jean-Marc 
 Siegrist Thomas 
 Weber Claude 
 
Bourg-en-Lavaux : 5 membres 
 Baumann Patrick 
 Crosa Silvio 
 Denisart Jean-Luc 
 Esseiva Nathalie 
 Fonjallaz Louis 

 
 

 
 

Rivaz : 1 membre 
 Chappuis Vincent 

 
Chexbres : 3 membres 
 Ecuyer Daniel 
 Favre Yvan 
 Kolb Bertrand – Président 

 
Saint-Saphorin : 1 membre 
 Eisenhut Daniel  

 
Puidoux : 3 membres 
 Chappuis Gérald 
 Chevalley Jean-François 
 Paley Pierre-André 

 
 

Secrétaire (hors conseil) : 
 1er semestre : Madame Sabine Premand Sperandio 
 2ème semestre : Madame Anne Charrière a.i. 

 
 
 

 
Séances annuelles 

 
Le Conseil intercommunal de l’Association s’est réuni les : 
 

 30 avril 2015,  
 23 septembre 2015. 

 
 
Lors de dites séances, il a approuvé les préavis n° : 
 

 01/2015 Comptes 2014 
 02/2015 Rapport de gestion 2014 
 03/2015 Location d’un local permettant la mise  

 en œuvre d’une fourrière, d’un atelier   Séance du 23 septembre 2015 
 de signalisation et d’un local de dépôt pour    à Grandvaux 
 signaux et barrières   

 04/2015 Budget 2016    
 05/2015 Modification du Règlement du Conseil  

 intercommunal. 
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Comité de direction 

 
 
 

Composition 
 
Lutry  : Monod Charles, Président 
Bourg-en-Lavaux  : Demierre Jean-Paul, Vice-président 
Chexbres  : Chevalley Jean-François 
St-Saphorin  : Contardo Mauro 
Rivaz  : Monachon Pierre 
Puidoux  : Favre Jean-Paul  
 
Secrétaire  : Chollet Eugène  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Séance du Comité de direction du 30 avril 2015 à Chexbres 
 
 
 
 
 
Résumé des discussions 

et décisions 
 
Le Comité de direction s’est réuni à 8 reprises durant cet exercice. Les représentants ont exercé une 
vingtaine de représentations aux niveaux cantonal, communal ou régional. 
 
Nous relatons, ci-dessous, les principales décisions du Comité de direction : 
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Dates 
 

 
Discussions et décisions 

 
 
29 janvier 2015 

 
 

 Approbation du PV de la séance du 27 novembre 2014 
 Analyse juridique pour la mise en œuvre du RGPI 
 Modification du règlement du CI 
 Entrée en vigueur des Dispositions spéciales et Directives d’application du statut 

du personnel 
 Calendrier CODIR 
 Validation d’un ordre de service « Attitude – comportement – apparence du 

personnel » 
 Informations du suivi du dossier d’un collaborateur 
 État de situation de la criminalité 
 État de situation du rendu des heures supplémentaires 
 Retour des réflexions communales quant au travail d’intérêt général à exécuter 

par des adolescents 
 Fixation d’une date pour audition des candidats aux postes d’ouvrier à 100 % et 

secrétaire à 20 % 
 Fixation de dates pour le tir de police et la soirée du personnel 
 Délégation de compétences pour signature de plaintes par le Commandant 
 Proposition de nouvelle classification pour les aspirants 
 Discussion au sujet de l’ACPRS 
 Proposition de location d’un local pour fourrière à Puidoux 
 Validation commande voiture de police 
 Divers et tour de table. 

 
19 février 2015  Approbation du PV de la séance du 29 janvier 2015 

 Intervention d’Yvan Leiser quant à une requête de la fiduciaire concernant la 
gestion des contraventions 

 Examen du préavis n° 02-2015 « Rapport de gestion 2014 » 
 Examen du préavis n° 03-2015 « Location d’un local fourrière et atelier » 
 Validation d’une annexe au statut « Classification des fonctions » 
 Examen du courriel de M. Kolb concernant les préavis 
 Examen du courriel de M. Kolb concernant les dates des séances CI 
 Examen de la réponse de M. Monachon concernant les travaux d’intérêt général 
 Validation d’une note de service concernant les versements des récompenses à 

une œuvre caritative 
 Divers et tour de table. 

5 mars 2015  Approbation du PV de la séance du 19 février 2015 
 Examen du préavis n° 01-2015 « Comptes 2014 » 
 Démission d’un collaborateur 
 Rappel sur les procédures d’annulation de contraventions 
 Sortie ski « stamm » élargi 
 État de santé d’un collaborateur 
 Location de véhicules spéciaux – complément d’assurance en responsabilité civile 
 Calendrier des séances à venir 
 Divers et tour de table. 
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30 avril 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 juin 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 juillet 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23 septembre 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16 novembre 2015 

 Réduction horaires de travail et augmentation d’une semaine de vacances – 
Présentation de l’analyse de Madame la Docteure Nicole Egli 

 Approbation du PV de la séance du 5 mars 2015 
 Modification du point 2 du PV de la séance du 19 février 2015 
 Explications par le Commandant d’un cas de mobbing à l’interne 
 Démission de deux collaborateurs 
 Calendrier des prochaines séances 
 Divers et tour de table. 
 
 
Séance CODIR du 30 avril 2015 à Grandvaux 
 
 
 
 
 Approbation du PV de la séance du 30 avril 2015 
 Examen du budget 2016 
 Comptes 2014 – corrections répartition financière 
 Problématique de la desservance de la réception, personnel civil 
 Poste de juriste – personnel civil – augmentation taux de travail 
 État de situation de la fourrière de Puidoux 
 Validation du document « Annonce de manifestation » pour la commune de 

Chexbres 
 Divers et tour de table. 
 
 Approbation du PV de la séance du 2 juin 2015 
 Rapport de synthèse Etat-major du rapport du professeur Egli pour une 

diminution des horaires 
 Adoption du projet de modifications du règlement du Conseil intercommunal qui 

a été validé par le SCL 
 Validation du préavis inhérent au point précédent 
 Validation de trois nouveaux articles du RGPI avant envoi au SCL 
 État de situation des heures supplémentaires 
 Divers et tour de table. 

 
 Approbation du PV de la séance du 9 juillet 2015 
 Retour des commissions CoGest et préavis 
 Article Régional – suites et échanges 
 Dommages aux véhicules 
 État de situation avec un ASP 
 Prestations personnelles 
 Chèques REKA 
 Calendrier des prochaines séances  
 Divers. 
 
 Approbation du PV de la séance du 23 septembre 2015 
 Budget 2015 – dépassement 
 Débriefing affaire du Régional   
 Préavis 2016 – Projet de règlement « Taxes et émoluments APOL » 
 Préavis 2016 – Règlement de police communal RGPI 
 Promotions 2016 
 Calendrier 2016. 
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Nouveaux marquages des véhicules d’intervention 

 
 
 
Les membres du Comité de direction et certaines municipalités ont été confrontés à des remarques émises par 
la population quant à un excès de visibilité policière sur les territoires desservis par l’organisation. 
 
Il est nécessaire de rappeler que, malgré la mise en place de la police coordonnée, diverses organisations 
sécuritaires sont également actives sur les communes, notamment la police cantonale, la police militaire, les 
douanes, etc.. De surcroît, la région dispose de deux bretelles autoroutières qui génèrent la mise en œuvre 
régulière d’actions spécifiques. Celles-ci sont ou peuvent être conduites en partenariat avec la gendarmerie 
vaudoise. 
 
Compte tenu des éléments développés ci-dessus, le Comité de direction et le Commandant ont décidé de 
procéder à un nouveau balisage des véhicules d’intervention. Cette action permettra ainsi à nos habitants 
d’identifier plus aisément les forces de l’ordre régionales.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 11 

 
Accréditation 

 
 
Le Comité de direction et le Commandant constatent que, jusqu’au 10 décembre 2015, le corps de police APOL 
était toujours le seul corps de police accrédité en conformité de la Loi sur l’organisation policière (LOPV).  
 

Ce constat tente à démontrer que la mise en 
œuvre d’une organisation policière requiert 
moult exigences, tant du point de vue structurel 
que financier. Il nécessite également un lien de 
confiance entre les autorités, la population et les 
forces sécuritaires. 
 
Indépendamment de cette accréditation 
définitive, les organes dirigeants ont pour souci 
constant la bienfacture du travail à réaliser, la 
rigueur de l’engagement de ces collaboratrices et 
collaborateurs dans un cadre de travail et une 
ambiance conformes aux attentes de chacun.  
 
 

Ensemble, nous concourons au quotidien à la mise en œuvre de notre slogan « Protéger et Servir ». 
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Localisation des postes 

 
 
 
Les autorités régionales ont toujours été désireuses de mettre en place un dispositif sécuritaire de proximité. 
Sitôt la mise en place de l’organisation, il a été décidé que l’Association disposerait d’un poste principal et de 
postes secondaires sur les territoires desservis.  
 
Pour réaliser un travail de qualité et établir un lien de confiance avec la population, l’organisation dispose : 
 
 
 
 Poste A de Lutry Poste B de Chexbres 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bureau C de Cully 
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Local de signalisation et fourrière à véhicules 

 
 
Les activités conduites par les collaborateurs de l’organisation sont diverses et variées. Outre l’acte métier de 
base, à savoir la protection des personnes et des biens, nos collaboratrices et collaborateurs gèrent par 
délégations de compétences de nombreuses activités au profit des communes partenaires. Celles-ci consistent 
à la gestion du domaine public en matière de stationnement, à la maintenance des appareils parcomatiques, au 
relevé des monnaies sur les différents horodateurs ainsi qu’à des travaux en matière de marquage routier et de 
remplacement de signalisation.  
 
Durant cet exercice, nous avons été contraints de restituer une partie des locaux mis à notre disposition 
gracieusement par la commune de Lutry, notamment une fourrière à deux-roues et deux garages permettant 
d’immobiliser des véhicules non conformes, sous saisie, sans plaque sur le domaine public ou dans les cas où le 
conducteur est empêché de poursuivre sa route, notamment en matière des procédures Via Secura. 
 
Ainsi, le Comité de direction et le Commandant ont 
proposé la location puis l’aménagement d’une fourrière 
dans la zone industrielle de Puidoux-Gare.  
 
L’inauguration de ces nouvelles installations a été réalisée 
dans une journée « portes ouvertes », le 24 septembre 
2015, en partenariat avec les autres entreprises 
implantées sur le site. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nous avons eu le plaisir de recevoir plusieurs personnalités, partenaires et habitants de la région à cette 
occasion. 
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Ressources humaines 

Mutations du personnel et promotions 
 

 
 
La gestion des ressources humaines est assurée par un partenariat mis en place avec la commune de Lutry. En 
effet, le Directeur des ressources humaines communales assure, en compagnie du Commandant, tous les 
protocoles inhérents à la problématique de cette spécificité. 
 
Dans les cas particuliers, l’Association collabore avec une psychologue externe. Celle-ci participe également à 
diverses séances de recrutement. De plus, en cas de souci particulier, la collaboratrice ou le collaborateur 
dispose d’une écoute attentive, confidentielle et professionnelle en dehors de son cadre hiérarchique. 
 
Nous avons constaté que, durant cet exercice, plusieurs corps de police avaient procédé à une revisite de leur 
statut du personnel. Cette situation, certes temporaire, a généré à nouveau une certaine mobilité 
professionnelle au sein du corps de métier. 
 
En 2015, nous avons recensé quatre départs de policiers ;  deux ont rejoint une autre organisation policière, le 
troisième a rejoint la police militaire tandis que le dernier a décidé de donner une autre orientation à sa 
carrière professionnelle.  
 
Pour suppléer ces départs, le Comité de direction a procédé à l’engagement de trois policiers provenant de la 
gendarmerie vaudoise, de la gendarmerie neuchâteloise et de la gendarmerie fribourgeoise. En outre, 
l’Association a engagé un ouvrier polyvalent pour différentes activités liées à la signalisation routière et aux 
manifestations. Compte tenu du volume de travail administratif en constante augmentation, le CODIR a 
procédé à l’engagement d’une nouvelle collaboratrice au sein de la réception et chancellerie à 40 %. 
 
Nous ajouterons que ces recrutements, dans l’acte 
métier police, se sont effectués sporadiquement, 
sans annonce dans la presse. Nous préciserons 
encore que deux collaborateurs avaient déjà travaillé 
au sein de notre Association. Les éléments rapportés 
par ces nouvelles recrues relatent une bonne 
ambiance de travail, des équipements modernes et 
adaptés ainsi qu’une reconnaissance de 
l’organisation dans le tissu sécuritaire romand. 
 
 
 
 
 Prestation de serment – 14 décembre 2015  
 
Durant cet exercice, le Comité de direction a poursuivi ses réflexions quant à l’amélioration du statut du 
personnel et des horaires. A cet effet, un expert a été mandaté. Il a présenté, durant le quatrième trimestre, un 
rapport détaillé sur les effectifs nécessaires nouveaux à allouer pour répondre aux diverses demandes de la 
Commission du personnel. 
 
Le Comité de direction a renseigné le Conseil intercommunal sur ces différents travaux. D’un commun accord, il 
a été décidé de poursuivre la réflexion durant le premier semestre 2016, notamment en matière de réduction 
horaire hebdomadaire. 
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Promotions au 1er janvier 2016  : 
 

 Le Caporal Frédéric Siffert est promu au grade de Sergent ; 
 l’Agente Sarah Glaus est promue à la distinction d’Appointée ; 
 l’Agente Laure Wuillamoz est promue à la distinction d’Appointée ; 
 l’Agent Bertrand Schaller est promu à la distinction d’Appointé ;  
 l’Agent Yves Bucher est promu à la distinction d’Appointé. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Séance de promotions – 14 décembre 2015 
 
 
 
 
Ancienneté au profit de l’organisation : 

 
 15 ans d’activité : le Commandant Eugène Chollet ; 
 20 ans d’activité : l’Adjudant Claude Zweiacker. 
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Formation 

 
 
 

Académie 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Aspirants en exercice lors de la journée des parents 
 

 
Aspirante 2015 

 
 Angélique Birchler 

 
 
 
 

Policier recruteur 
 

 Lieutenant Stéphane Ducret 
 
 
 

 
Formateurs actifs à l’Académie 

 
 Adjudant Philippe Rumo 
 Sergent-major Kitim Souane 
 Sergent-major Maurice Bourquenoud 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cours donnés par notre instructeur le Sergent-
major Kitim Souane dans une classe d’aspirants de 
l’Académie 
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Déplacement de l’Académie sur la territorialité de l’APOL 
 
Dans le cadre d’un partenariat avec l’Académie de Savatan, nous avons organisé, en compagnie de la Police 
cantonale vaudoise, deux journées de formation sur nos territorialités. Cette démarche fait partie intégrante 
des modules complémentaires externes délivrés aux aspirants et aspirantes de police. Notre action était 
développée exclusivement sur le module « Police de proximité ». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Salle Mafli - Lutry 
 
 
 
 
 
 
Bourg de Lutry 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formation continue 
 

Policiers 
 
La complexification des interventions, conjuguée avec des normes juridiques de plus en plus compliquées, 
impose que nous formions nos policiers et policières de 
manière régulière. Dites formations s’effectuent en 
partenariat avec l’Institut suisse de police, sur le site de 
l’Académie de Savatan, ainsi qu’en interne. 
 
Nous relevons à satisfaction que nous disposons au sein 
de nos rangs de compétences multiples, experts, 
formateurs agréés, juriste, etc..  Ces nombreuses 
synergies sont particulièrement efficientes et 
économiques puisqu’elles offrent à nos collaboratrices 
et collaborateurs un environnement familier et elles 
évitent de nombreux déplacements onéreux et 
consommateurs d’heures.  
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Pour répondre à toutes ces sollicitudes, il est impératif 
que nos personnels suivent une formation continue 
tant du point de vue de la technicité que de la légalité. 
Durant cet exercice, l’entier des collaboratrices et 
collaborateurs de l’organisation a suivi 1’560 heures 
de formation, soit sur le site de Savatan, dans nos 
locaux, à l’Institut Suisse de police ou dans des 
entreprises spécialisées. 
 
 
 
 

  
 
Agents de l’APOL en formation continue  
sur le site de l’Académie de police 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cours moto dispensés par le Sergent-major Kitim 
 Souane aux collaborateurs de l’APOL et de 
 diverses polices municipales vaudoises. 
  
 
 
Nous relèverons que deux de nos Officiers, Messieurs Stéphane Ducret et Joël Schmidt, ont reçu leur cursus 
d’Officiers de police CAS-CEP après deux ans de formation. 
 
 
 

Personnel civil 
 
Le personnel civil a participé à de nombreux cours de formation continue :  informatique, juridique, responsable 
qualité, responsable du suivi du travail de l’apprentie, cours de communication et gestion des conflits, police du 
commerce, légalisation de l’occupation du domaine public, etc..  
L’ensemble de ces formations s’est élevé à 160 heures.  
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Objectifs et axes principaux de prévention 

 
 
 
L’Association fait partie intégrante du tissu sécuritaire national et vaudois. Pour répondre à l’entier des 
exigences, nous disposons à l’interne d’un chargé de prévention avec un taux d’activité à 100 %. 
 
Par souci d’efficience, les autorités nationales et cantonales décident de conduire des campagnes de 
prévention annuelles qui doivent être mises en œuvre et appliquées par l’ensemble des organisations 
policières. Ces actions consistent à la mise en place d’affiches sur les territoires, mais également par la conduite 
d’actions plus spécifiques exécutées durant l’année par nos différentes patrouilles et nos agents de police de 
proximité.  
 
 

Campagnes Police coordonnée

Campagnes nationale "BPA"

Campagnes APOL

Juin
Juille

t

Janvier

Févrie
r

M
ars

Avril
M

ai
Août

Septe
m

bre

Octo
bre

Novem
bre

Décem
bre

Opérationnel - Campagnes prévention 2015

Activités 

Dégivrage des vitres
10.12.2014 - 04.01.20145

Zéro pour mille - Zéro problème
 7 au 31 janvier

Cherchez le regard - Priorité aux piétons
4 au 22 février 

Attention : modérer la vitesse !
28 février au 15 mars

Suivre des cours. Conduire en sécurité
18 mars au 5 avri l  

La sécurité ça tient la route
8 avri l  au 3 mai

Activités accessoires au volant - SMS
20 mai au 7 juin 

Attention : danger de surchauffe !
10 juin au 5 jui l let 

Sécurité sur les chantiers
8 juil let au 16 août

Rentrée scolaire
19 août au 20 septembre 

Attention :  modérer la vitesse
23 septembre au 18 octobre

Semaine de la lumière
4 au 29 novembre 

Dégagez - Démarrez
12.12.2014 - 14.01.2016

Juin
Juille

t

Janvier

Févrie
r

M
ars

Avril
M

ai
Août

Septe
m

bre

Octo
bre

Novem
bre

Décem
bre

 
 
Le Commandant et son Etat-major planifient, en sus des éléments développés ci-dessus, nombre d’actions 
préventives en fonction des problématiques rencontrées sur les communes partenaires. 
 
Cette démarche permet encore de renforcer la visibilité de nos collaborateurs, de répondre à une ou des 
problématiques particulières et surtout d’établir un lien de confiance essentiel avec nos populations. Vous 
trouverez, ci-dessous, les campagnes conduites durant l’exercice 2015. 
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Unité I

Unité II

Unité III

Unité IV

Opérationnel / Campagnes prévention 2015 UI

Ju
in

Ju
ill

et

Ja
nvie

r

Févrie
r

M
ars

Avril
M

ai
Août

Septe
m

bre

O
ct

obre

Nove
m

bre

Décem
bre

Activités 

BOURG (pédestre / OP 001-2015)

1er janvier au 31 mars

EL PASO (banques / postes / OP 005-2015)

1er janvier au 31 mars

BAHNHOF (gare CFF / OP 009-2015)

1er janvier au 31 mars

BENZINA (stations service / OS 013-2015)

1er janvier au 31 mars

HORS-BORD (surveillance des ports / OP 002-2015)

1er avril au 30 juin

MAZOT (cabanons vigne, jardin, pêche / OP 006-2015)

1er avril au 30 juin

GIOCO (place de jeux / OP 010-2015)

1er avril au 30 juin

CILO (incivilités des cyclistes / OS 014-2015)

1er avril au 30 juin

CENTRO (centres commerciaux / OP 003-2015)

1er juillet au 30 septembre

MAKITA (surveillances chantiers de nuit / OP 007-2015)

1er juillet au 30 septembre

BANIO (plages / OP 011-2015)

1er juillet au 30 septembre

BACCANO (nuisances sonores / OS 015-2015)

1er juillet au 15 septembre

VITI (vignes / OP 012-2015)

15 septembre au 31 octobre

PARKING (surveillance parkings / OP 004-2015)

1er octobre au 31 décembre

SERA (cambriolage OP / 008-2015)

1er octobre au 31 décembre

BAHNHOF (gare CFF / OP 009-2015)

1er novembre au 31 décembre

PYJAMA (transports publics / OS-016-2015)

1er octobre au 31 décembre

Ju
in

Ju
ill

et

Ja
nvie

r

Févrie
r

M
ars

Avril
M

ai
Août

Septe
m

bre

O
ct

obre

Nove
m

bre

X X X

Décem
bre

X X X

X X
X X

X

X X X

XX

X X X

X X
X X X

X

X
X X X

X

X X
X X X

X

X X X

X X X

X X

X X

X X X

 
 
 

Campagnes d’affichage 
 
Prévention routière : 

      

Dégivrage des vitres Zéro pour mille – Zéro problème Cherchez le regard Attention : modérer la vitesse  
Dégagez - Démarrez 
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Suivre des cours La sécurité ça tient la route Activités accessoires au volant Attention :  
Conduire en sécurité   SMS Danger de surchauffe 

 

 

 

 

   

Sécurité sur les chantiers Rentrée scolaire Semaine de la lumière Grattez ... 
      Augmentez votre sécurité 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contrairement à une idée trop largement répandue, nos collaborateurs n’exercent pas que des actions 
répressives. En effet, nous sommes soucieux de sensibiliser quasi quotidiennement les millions de conducteurs 
en transit sur nos chaussées par des actions spécifiques.  
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Prévention des délits : 

     

 Cambrioleurs du crépuscule  Cambriolages vacances Cambriolages piscine – Surveillez vos valeurs 
 
    
 
  
 
   
 

  

 Vol dans les lieux publics Surveillez vos biens Videz le véhicule 

 

    
   
 
 

Actions spécifiques sur le 
domaine public et sur le site de 

manifestations d’importance 
 
 

 Plage 
Lutry 

 Marché hebdomadaire 
 Centre commercial des Moulins  
 Station-service  
 Journée de la Mobilité 
 Fête des Vendanges 
 Marché de Noël 

 
Fête des vendanges 

 
 
 
 
 
 
  
 

Marché de Noël de Lutry 
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Bourg-en-Lavaux
 Plage de Cully 

       l 

 Cully Jazz 
 Station-service 
 Lavaux UP 
 Marathon de Lausanne (Cully) 
 

  
 
 Lausanne Marathon 
 
 

Chexbres
 Centre commercial 

     

 Piscine 
 

  

 Centre commercial 
Puidoux 

 Station-service 
 
 
 
 

 
 Centre commercial et piscine de Chexbres  
 
 
Formation et prévention liées au 

milieu scolaire 
 
Dans nos missions quotidiennes de visibilité, de prévention et d’anticipation des problèmes, nos collaborateurs 
exercent au quotidien une visibilité – par tournus – dans tous les périmètres des établissements scolaires des 
communes partenaires. Ces actions sont conduites par des policiers et des policières renforcés régulièrement 
par les assistants de sécurité 
publique.  
 
Nous conduisons aussi, en 
partenariat avec les entreprises de 
transports scolaires, des actions 
spécifiques dans les véhicules et lors 
de la prise en charge ou dépose des 
enfants. 
 
Nous disposons d’une relation 
privilégiée avec les différentes 
directions scolaires. Ce champ 
d’action nous permet d’avoir un 
partage d’informations et, cas 
échéant, la prise de mesures anticipatrices. 
 
L’ensemble de ce travail est complété par un matériel technique approprié – afficheurs de vitesse, bâches, 
affiches, distribution de flyers, actions de prévention sur les chaussées collectrices et sur les artères conduisant 
aux établissements scolaires. 
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En partenariat avec les directeurs des écoles et leurs 
doyens, nos personnels conduisent des actions 
particulières en matière de prévention diverse, jardin de 
circulation, distribution de flyers, rencontres avec des 
parents, rencontres avec des autorités, etc.  

 
Durant les mois de scolarisation, notre spécialiste a mis 
en place différentes actions à proximité des passages 
protégés, des cours sur un jardin de circulation mobile, 
etc.. Cela a représenté environ 93 heures. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   Sécurité aux abords des routes 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prévention routière « Le Merle Blanc » 
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Instructions de prévention routière dans les classes 
 

Notre policier spécialiste, conformément à la LOPV (Loi sur 
l’organisation policière vaudoise) visite, durant les périodes 
scolaires, une fois l’an, toutes les classes des établissements 
scolaires des territoires desservis par notre organisation. Cette 
action s’effectue également en extérieur, sur le domaine 
public. 
 
 
 
 
 

 
Il est primordial de sensibiliser, le plus tôt possible, les écolières et écoliers qui 
cheminent parfois seuls sur le chemin de l’école. A cet effet, nous avons 
développé en partenariat avec une entreprise spécialisée un nouveau support 
permettant d’effectuer un travail en classe, notamment auprès des écoles 
enfantines. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cheminement de l’école 
 
 
 

         Prévention routière 
décompte des heures par groupement scolaire 

  

 

Passage dans les 
classes 

Établissement scolaire de Lutry 49:00 

Établissement scolaire de Bourg-en-Lavaux 47:00 

Établissement scolaire de Puidoux-Chexbres 58:00 

 
  

TOTAUX 154:00 
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Visibilité à proximité des 
établissements scolaires 

 
 
Nos policiers et assistants de sécurité publique ont assuré une présence préventive auprès de tous les 
établissements scolaires durant les douze mois 2015 comme suit :  
 
 

 
 
 

Campagne de prévention 
décompte des heures par commune 

     

 
  Police-secours 

Chargé de 
prévention 

Totaux 
Proximité et 
Partenariat 

Lutry 1111:00 540:30 1651:30 

Chexbres 248:45 94:45 343:30 

Puidoux 527:45 114:00 641:45 

Rivaz 58:30 24:45 83:15 

St-Saphorin 46:45 25:30 72:15 

Bo
ur

g-
en

-L
av

au
x   560:45 180:30 741:15 

Cully 255:15 93:00 348:15 

Epesses 37:15 4:15 41:30 

Grandvaux 175:45 60:00 235:45 

Riex 22:30 3:45 26:15 

Villette 70:00 19:30 89:30 

  
      

TOTAUX 2553:30 980:00 3533:30 
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Bureau de prévention des 
accidents 

 
 

 
L’Association Police Lavaux dispose d’un collaborateur 
formé et certifié par le Bureau de prévention des 
accidents. Ce collaborateur est à disposition des entités 
communales et de leurs services techniques pour tout 
conseil ou mise en place d’actions spécifiques. 
 
Ce policier spécialisé est régulièrement appelé par des 
citoyens désireux d’obtenir des conseils en matière 
d’aménagements sur le bien-fonds privé. 
 

 
L’organisation, qui est active annuellement en partenariat avec le BPA, participe, par la mise en place d’affiches 
ou campagnes nationales, définies par le Bureau fédéral. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 

 
 

Exemples de campagnes d’affichage



 

 28 

 
Activités de police 

 
 
 
L’Association Police Lavaux, accréditée, colloquée en catégorie 4+, fait partie intégrante du dispositif sécuritaire 
vaudois. En application de la LOPV (Loi sur l’organisation policière vaudoise), les unités d’intervention 
accomplissent notamment les missions ci-après : 
 
 constats d’accidents sans blessés, 
 constats d’accidents avec blessés,  
 auditions selon schémas définis, 
 plaintes pénales :  

- vols avec effraction, 
- tentatives de vol avec effraction, 
- etc. 

 infractions à la Lstups,   
 infractions pénales au niveau de la LCR  

- ivresses au volant,    
- conduites sous stupéfiants,   
- conduites sans permis,  Accident de circulation  
- défauts RC, 
- vols d’usage, 
- contrôles répressifs radar,     

 violences conjugales,  
 notifications judiciaires ou administratives,   
 exécution des mandats d’amener ou arrêts,  
 enquêtes administratives, 
 rapports de naturalisation. 

 
 
Pour exécuter l’ensemble des missions confiées et garantir 
une sécurité publique efficiente 24/24, 365 jours/an, nous 
sommes contraints d’avoir à disposition des collaboratrices 
et collaborateurs parfaitement formés. Ceux-ci sont 
intégrés dans quatre unités en tournus et une unité 
« Partenariat et proximité ». Contrôle de circulation à caractère judiciaire 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Patrouilles pédestres 



 

 29 

Cette activité est développée dans les éléments statistiques du présent rapport.  
   
Au quotidien, nos policières et policiers assurent 
notamment la protection des personnes et des biens. 
Ils conduisent de nombreuses actions préventives 
auprès de nos populations, assurent le 
renseignement, collaborent avec les entités 
communales et les services partenaires, qu’ils soient 
cantonaux ou communaux.  
 
Nos personnels sont également engagés dans des 
missions plus spécifiques et ont participé, en 
compagnie d’autres corps de police, à la sécurisation 
de deux manifestations diplomatiques d’envergure, 
soit à Lausanne et Montreux.  Passage d’un diplomate cycliste à Lutry 
 
Dans le cadre de la police coordonnée vaudoise, nos 
collaborateurs sont également actifs dans des dispositifs 
particuliers dans le canton, manifestations sportives, actions 
de visibilité, actions de prévention et de répression au profit 
d’autres organisations policières vaudoises.   
 

 
 
    
La territorialité de l’APOL est répartie en trois secteurs en matière de police 
de proximité – Ville de Lutry – secteur centre, commune de Bourg-en-Lavaux 
– secteur Est, communes de Puidoux, Chexbres, Rivaz, St-Saphorin. 
 
L’unité de proximité, qui dispose de locaux adaptés sur chacun des secteurs, 
garantit un contact 
quotidien avec les 
populations desservies. 
La mission confiée à ces 
collaborateurs consiste à 
résoudre un certain 
nombre de problèmes 
rencontrés dans les 
communes partenaires. 

Une de leurs missions essentielles est d’être à l’écoute des 
citoyennes et citoyens, de participer à la vie sociétale, de 
représenter l’organisation et surtout d’établir un lien de 
confiance indéfectible avec la population. 

 
 
 
 
 Pour assurer ces missions efficientes, ils travaillent en étroite 
collaboration avec les services partenaires, administrations 
communales, voiries, pompiers, etc.. La sécurité publique nécessite 
une approche partenariale pour résoudre les problèmes et tracas de 
la vie trépidante que chacune et chacun vivent au quotidien. 
 
 



Totaux Total par mois

PS 2676:00 214:00 182:15 34:00 77:15 35:00 542:30 282:30 267:30 53:30 58:00 3880:00

PROX - ASP 599:00 182:45 20:30 15:15 16:00 10:15 244:45 242:15 112:30 24:30 18:30 1241:30 5121:30

PS 2131:00 165:00 146:00 50:00 31:00 21:00 413:00 194:30 212:00 48:15 61:15 3060:00

PROX - ASP 571:15 155:00 37:30 15:00 13:45 14:00 235:15 288:00 144:45 24:45 44:00 1308:00 4368:00

PS 2714:15 223:15 166:00 56:15 58:30 28:30 532:30 286:30 263:15 72:45 95:00 3964:15

PROX - ASP 810:30 149:00 20:30 9:30 9:15 9:00 197:15 172:30 76:00 19:45 22:45 1298:45 5263:00

PS 2258:30 457:15 144:45 37:30 81:30 28:30 749:30 190:45 203:30 65:45 65:45 3533:45

PROX - ASP 503:45 304:15 21:00 8:15 28:00 7:30 369:00 236:15 68:00 13:30 11:15 1201:45 4735:30

PS 2630:00 185:00 153:00 63:45 69:15 39:45 510:45 244:30 251:30 87:00 68:45 3792:30

PROX - ASP 477:15 186:00 22:45 11:30 44:45 10:00 275:00 275:45 112:45 39:15 28:00 1208:00 5000:30

PS 2404:45 151:45 116:45 50:30 41:30 23:00 383:30 194:45 168:15 47:00 54:30 3252:45

PROX - ASP 674:15 126:00 18:00 14:15 9:00 6:45 174:00 241:30 68:30 14:45 23:45 1196:45 4449:30

PS 2399:30 170:00 111:15 104:45 47:00 27:00 460:00 174:15 246:00 63:15 55:45 3398:45

PROX - ASP 603:45 133:45 38:00 17:45 13:45 10:45 214:00 282:45 56:30 23:45 27:00 1207:45 4606:30

PS 2439:00 214:00 145:45 68:45 72:45 25:00 526:15 204:00 238:15 77:30 64:00 3549:00

PROX - ASP 371:00 130:30 12:45 8:45 10:45 9:15 172:00 218:30 62:30 19:00 11:30 854:30 4403:30

PS 2512:00 151:00 161:30 46:00 34:00 23:45 416:15 224:45 341:00 64:30 55:15 3613:45

PROX - ASP 584:45 86:00 23:45 15:30 10:15 8:00 143:30 178:15 147:00 17:15 10:45 1081:30 4695:15

PS 2239:45 262:45 140:15 61:15 47:00 40:15 551:30 201:15 339:15 94:45 61:30 3488:00

PROX - ASP 539:00 136:30 18:15 7:15 9:30 9:15 180:45 136:15 65:15 9:30 21:15 952:00 4440:00

PS 2695:45 161:00 177:00 55:45 38:15 23:00 455:00 207:00 267:30 53:45 61:15 3740:15

PROX - ASP 435:00 136:15 31:30 12:15 14:15 10:30 204:45 132:30 68:00 31:30 4:45 876:30 4616:45

PS 2456:00 174:45 171:30 63:30 36:00 25:00 470:45 265:15 288:30 68:00 68:15 3616:45

PROX - ASP 423:30 128:30 40:45 14:30 13:30 8:30 205:45 149:00 59:45 11:00 12:15 861:15 4478:00

PS 29556:30 2529:45 1816:00 692:00 634:00 339:45 2670:00 3086:30 796:00 769:15

PROX - ASP 6593:00 1854:30 305:15 149:45 192:45 113:45 2553:30 1041:30 248:30 235:45

36149:30 4384:15 2121:15 841:45 826:45 453:30 5223:30 4128:00 1044:30 1005:00

PS 6011:30 42889:45

PROX - ASP 2616:00 13288:15

8627:30 56178:00

Chexbres 

Total ensemble des communes

Puidoux

Décomptes des heures effectuées sur les communes en 2015

Rivaz St-SaphorinTotal  B-E-L

Mars

Février

Bourg-en-Lavaux

Janvier

Lutry Cully Grandvaux Villette Epesses Riex

Octobre

Novembre

Avril

Mai

Juin

Juillet

Août

Septembre

TOTAUX

TOTAUX TOTAUX

Total B-E-L

Décembre



PS 200:45 20:45 19:45 5:45 22:15 5:00 73:30 22:00 42:00 7:15 7:15 352:45

PROX - ASP 10:45 8:45 0:45 1:00 0:00 0:00 10:30 13:15 19:15 0:00 0:00 53:45

PS 144:30 25:00 25:00 25:00 1:30 1:00 77:30 18:30 48:45 10:30 11:45 311:30

PROX - ASP 20:45 2:45 2:15 6:15 0:00 0:00 11:15 7:15 32:45 0:00 14:45 86:45

PS 234:00 30:45 15:30 4:30 26:45 1:30 79:00 46:30 53:45 8:45 12:15 434:15

PROX - ASP 294:30 0:30 0:00 0:00 1:00 0:00 1:30 5:15 11:45 0:00 3:00 316:00

PS 150:30 297:00 28:30 8:00 26:30 3:30 363:30 15:00 38:30 12:00 6:00 585:30

PROX - ASP 66:15 143:45 3:15 0:00 13:30 0:00 160:30 0:00 27:00 1:30 2:15 257:30

PS 200:00 29:00 25:00 15:00 10:15 3:00 82:15 32:30 49:45 19:30 1:00 385:00

PROX - ASP 65:30 11:15 0:00 0:45 27:15 0:00 39:15 6:00 48:00 9:15 10:45 178:45

PS 272:00 22:30 16:45 24:15 11:15 5:00 79:45 37:00 44:00 8:00 13:45 454:30

PROX - ASP 147:00 5:30 1:30 2:15 0:30 0:00 9:45 9:30 19:00 1:15 9:30 196:00

PS 227:15 22:00 25:45 38:30 8:45 2:00 97:00 46:00 108:15 10:45 10:30 499:45

PROX - ASP 11:45 6:45 10:30 0:30 0:00 0:00 17:45 9:00 5:15 0:00 0:00 43:45

PS 188:45 46:15 25:15 11:30 24:45 0:45 108:30 25:15 64:45 17:15 12:15 416:45

PROX - ASP 34:45 22:15 1:15 0:45 1:00 1:00 26:15 20:30 7:00 7:15 0:45 96:30

PS 234:30 8:30 33:45 7:45 5:00 4:00 59:00 39:15 101:30 9:00 15:30 458:45

PROX - ASP 77:45 4:30 1:45 4:30 0:15 0:00 11:00 4:00 73:15 0:00 0:15 166:15

PS 160:30 51:30 19:45 5:45 4:15 3:30 84:45 32:15 72:15 26:00 17:45 393:30

PROX - ASP 109:00 39:00 3:15 0:00 0:00 0:00 42:15 2:30 11:45 0:00 9:45 175:15

PS 254:45 22:45 41:45 17:00 6:30 0:00 88:00 36:45 78:30 8:45 23:30 490:15

PROX - ASP 36:00 13:45 1:30 0:00 0:00 0:00 15:15 6:00 15:00 13:30 0:00 85:45

PS 185:15 19:00 17:00 5:15 5:30 4:30 51:15 26:45 67:30 7:30 6:30 344:45

PROX - ASP 65:45 10:45 0:15 0:00 1:00 0:00 12:00 3:00 3:15 1:30 0:15 85:45

PS 2452:45 595:00 293:45 168:15 153:15 33:45 377:45 769:30 145:15 138:00

PROX - ASP 939:45 269:30 26:15 16:00 44:30 1:00 86:15 273:15 34:15 51:15

3392:30 864:30 320:00 184:15 197:45 34:45 464:00 1042:45 179:30 189:15

PS 1244:00 5127:15

PROX - ASP 357:15 1742:00

1601:15 6869:15

Interventions

Mars

Avril

Janvier

Février

ChexbresLutry Cully Grandvaux Villette

Août

Mai

Juin

TOTAUX

TOTAUX

Novembre

Décembre

Septembre

Octobre

Juillet

Décomptes des heures d'interventions en 2015   "codes 4-5-6-7"

Bourg-en-Lavaux

TOTAUX

Total B-E-L

Epesses Riex Total  B-E-L Puidoux Rivaz St-Saphorin

Total ensemble des communes
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Police administrative 

 
 
 
La police administrative est subdivisée en plusieurs entités spécifiques : 
 
 les services généraux 
 l’intendance 
 la police du commerce 
 la chancellerie 
 l’office du stationnement 
 le bureau du radar 
 les réceptions 
 les assistants de sécurité publique. 

 
 
 
 Traitement des objets trouvés 
 

 
Police du commerce 

 
Les communes partenaires, par notre intermédiaire, disposent d’un service professionnel en matière de police 
du commerce. Cette responsabilité incombe au Chef de la police administrative qui assure de nombreuses 
missions au profit des municipalités, dont notamment : 
 
 rédaction de courriers municipaux, 
 analyse de dossiers, 
 gestion du programme Pocama,  
 délivrance d’autorisations pour manifestations 

(1'780 en 2015), 
 délivrance d’autorisations en matière d’usage accru 

du domaine public, 
 délivrance d’autorisations pour ventes spéciales, 
 délivrance d’autorisations pour commerces 

itinérants, 
 délivrance d’autorisations pour lotos, 
 délivrance d’autorisations pour tombolas, 
 gestion administrative des grandes manifestations 

– Cully Jazz – Fête des Vendanges – Brocantes, etc., 
 contrôle des prix, 
 délivrance de permis temporaires pour ventes de 

boissons alcoolisées, 
 contrôle dans les établissements publics, 
 contrôle dans les magasins, 
 contrôle des marchés hebdomadaires, 
 contrôle en matière d’hygiène dans les commerces, 
 contrôle et gestion des publicités installées sur le 

domaine public – banderoles, etc., 
 rédaction de rapports administratifs, 
 facturation aux partenaires, 
 gestion au profit de communes en matière de ports et 

d’installations portuaires. 
 Contrôle des prix par le responsable de la police administrative
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Durant cet exercice, nos collaboratrices et collaborateurs ont accompagné 1'780 manifestations sur les 
territoires desservis. La rigueur de notre organisation, conjuguée avec un partenariat largement admis avec 

tous les organisateurs d’événements festifs, a permis de 
concourir à une saine cohabitation en matière de sécurité 
publique, de sécurité routière et de bon voisinage avec les 
habitants.  
 
Nous avons la chance de relever qu’aucun incident majeur 
n’a été recensé sur le site et dans le périmètre de ces 1’780 
manifestations.  
 
 
 
 
 

Mise en place de signalisation pour une manifestation 
 
 
 Cully Jazz – PC Commandement – 2359 - 
 état de situation de la soirée 
 
 
 

  

  
Engagement des auxiliaires pour les manifestations 

       

    SCP Auxiliaires de 
parcage PCi SDIS Sécurité 

privée 

Lutry 0:00 0:00 530:00 230:00 2445:15 
Chexbres 0:00 2:00 0:00 0:00 0:00 
Puidoux 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 
Rivaz 12:00 2:00 0:00 20:00 0:00 
St-Saphorin 517:00 0:00 0:00 0:00 9:00 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x 

  440:00 327:30 3170:00 305:00 448:00 
Cully 140:00 105:00 3170:00 305:00 425:00 

Epesses 300:00 18:45 0:00 0:00 0:00 

Grandvaux 0:00 167:45 0:00 0:00 0:00 

Riex 0:00 36:00 0:00 0:00 0:00 

Villette 0:00 0:00 0:00 0:00 23:00 

            

TOTAUX 969:00 331:30 3700:00 555:00 2902:15 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 Epesses  
GFê Fête à Epesses
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Permissions de café  -  Bulletins d'hôtel  -   
Manifestations contrôlées  -  Affichage 

      
    

Permissions 
de café Nuitées 

Manifestations 
contrôlées Affichage 

Lutry 27 12'547 628 96 

Chexbres 1 17'096 179 0 

Puidoux 4 5'609 88 0 

Rivaz ** 319 19 0 

St-Saphorin ** 0 84 0 

Bo
ur

g-
en

-L
av

au
x   0 34'191 782 0 

Cully ** 32'991 355 0 

Epesses ** 0 114 0 

Grandvaux ** 1'200 166 0 

Riex ** 0 60 0 

Villette ** 0 87 0 

  
        

TOTAUX 32 69'762 1'780 96 
 

 

Autorisations pour manifestations 

     
    

Permis 
temporaires Tombolas Lotos 

Lutry 51 10 3 

Chexbres ** ** ** 

Puidoux ** ** ** 

Rivaz ** ** ** 

St-Saphorin ** ** ** 

Bo
ur

g-
en

-L
av

au
x 

  54 0 0 

Cully 24 ** ** 

Epesses 4 ** ** 

Grandvaux 10 ** ** 

Riex 0 ** ** 

Villette 16 ** ** 

  
      

TOTAUX 105 10 3 

 
     ** traités par les Greffes communaux
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Office du stationnement 

 
 
 
Le personnel de l’Office du stationnement est subdivisé en trois secteurs d’activités distincts.  
 

Radars 
 
 
Les autorités communales, leurs administrations ou leurs services techniques ainsi que la police reçoivent 
mensuellement des plaintes de citoyens quant au non-respect des vitesses pratiquées par les usagers, qu’ils 
soient automobilistes, motocyclistes, cyclistes, etc..  
 
Conformément à la Loi sur l’organisation policière vaudoise, notre organisation doit procéder à des contrôles 
de vitesse. Pour réaliser ce mandat, l’organisation dispose d’une voiture équipée spécifiquement en véhicule 
radar – en partenariat avec une police riveraine – ainsi qu’un pistolet laser. 
 
Dans notre organisation, nous n’avons pas de collaborateur effectuant essentiellement des tâches de contrôle 
de respect des vitesses. Cette mission est confiée à des policiers spécialement formés et intégrés dans les 
unités d’intervention. Ainsi, durant cet exercice, nos collaborateurs ont exercé 518 heures de contrôles 
répressifs.  
 
Il est impératif de rappeler que le citoyen a une approche totalement différenciée s’il est conducteur d’un 
véhicule en infraction ou s’il est riverain d’une route à grand trafic, proche d’une zone accidentogène, à 
proximité d’un hôpital, d’une maison de retraite, d’une école, etc.. 
 
Il est également nécessaire de rappeler que les territoires desservis se situent entre deux pôles urbains 
d’importance – Lausanne à l’Ouest - et Montreux-Riviera à l’Est. Ainsi, sur nos chaussées, nous recensons en 
moyenne 6'000'000 de véhicules sur l’ensemble de nos artères. Là aussi, l’approche sécuritaire est différente 
entre un conducteur en transit ou un conducteur habitant le village ou le quartier dans lequel il circule. 
 
La réalisation de ces contrôles sporadiques permet de maintenir une qualité de sécurité au profit des usagers, 
qu’ils soient automobilistes, cyclistes ou piétons. D’autre part, sur les axes à grand trafic, nous relevons 
quelques satisfactions des riverains qui arguent d’une diminution du volume sonore à proximité des artères.  
 
Les membres du Comité de direction sont régulièrement renseignés sur l’évolution de ces contrôles. L’analyse 
de ces données les interpelle à chaque fois, notamment par le nombre d’usagers en infraction sur une période 
de contrôle particulièrement restreinte. D’autre part, nos programmes informatiques nous permettent une 
analyse plus détaillée des contrôles. Ainsi, durant cet exercice, la provenance des usagers en infraction peut 
être sériée comme suit :  
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En parallèle des actions répressives, nous conduisons au quotidien des 
actions de prévention sur les différentes routes des communes au moyen 
d’un afficheur de vitesse, par une visibilité accrue en bordure de 
chaussées avec nos véhicules d’intervention ou du motard. L’ensemble de 
ces démarches devrait sensibiliser l’usager quant au respect des 
limitations de vitesse en vigueur. Dites limitations sont décidées par les 
autorités cantonales et communales et non par les services de police.  
 
 
Comme indiqué précédemment, les autorités sont confrontées à diverses 
plaintes quant au non-respect des vitesses autorisées. Ainsi, certaines 
municipalités ont décidé d’installer sur des zones accidentogènes et sur 
des axes à grand transit des afficheurs de vitesse permanents. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
A titre d’information, deux mois après la mise en place d’un dispositif sur la route du Landar à Lutry, nous 
avons procédé à un contrôle discret au moyen d’un appareil approprié, 500 mètres en dessous de l’afficheur 
préventif. Il s’est avéré, à notre grande surprise, que le 85 % des usagers circulaient à 64 km/h alors que la 
vitesse est limitée à 50 km/h. sur ce tronçon. 
 
 
Le Commandant et son Etat-major, soucieux de conduire majoritairement des actions de prévention, ont mis 
en place, chaque trimestre, des campagnes de sensibilisation au moyen d’affiches ou de bâches publicitaires 
sur l’ensemble du réseau routier des communes desservies. 
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Les vitesses les plus élevées ont été relevées sur les routes de : 
 
 Localité Rue Vitesse autorisée Vitesse maximale 
     mesurée 
 

 Lutry Route de la Croix 50  73 
 Cully route de la Corniche 50  73 
 Villette route de Lausanne 60  95 
 Grandvaux route du Signal 50  71 
 Grandvaux Le Tronchet 50  82 
 Lutry route du Landar 60  98 
 La Croix-sur-Lutry route des Monts-de-Lavaux 50  85 
 Lutry route de la Conversion 50  84 
 Puidoux R.C. 780-B-P  80  144 
 Puidoux route du Vergnolet 50  79 
 Chexbres route de Suhen 80  111 
 Rivaz R.C. 780-B-P 60  80 
 St-Saphorin R.C. 780-B-P 60  94 
 Lutry route du Landar  50  100 

 
 
 

  
 Infractions radar 

        

    Avis 
d'infraction 

Rapports 
Commission 

de police 

Avis de 
dénonciation 

Préfecture 

Rapports 
Préfecture 

Avis de 
dénonciation 

Ministère 
Public 

Rapports 
Ministère 

Public 

Lutry 5'805 341 122 151 22 23 
Chexbres 58 2 3 3 0 0 
Puidoux 5'935 374 173 198 33 38 
Rivaz 321 20 3 3 1 1 
St-Saphorin 1'882 105 26 22 4 4 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   4'631 262 67 63 9 6 
Cully 258 7 5 4 0 0 

Epesses 0 1 0 0 0 0 

Grandvaux 242 8 18 14 3 2 

Riex 17 0 0 0 0 0 

Villette 4'114 246 44 45 6 4 

              
TOTAUX 18'632 1'104 394 440 69 72 
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Gestion du trafic 
 
Le Commandant et le responsable du droit sur la circulation routière fournissent aux communes partenaires de 
nombreux conseils techniques et exécutent différents mandats en matière de gestion du trafic et du 
stationnement. La Police Lavaux dispose de deux appareils techniques bien spécifiques : un compteur de 
charges et un afficheur de vitesse préventif. Ce dernier équipement est régulièrement positionné sur les 
différentes chaussées de la région avant des contrôles radar répressifs. Ainsi, nous essayons de sensibiliser les 
conducteurs quant au respect des différentes législations. Le compteur de charge, dispositif quasi invisible de 
l’usager, permet d’exécuter des relevés de vitesse, de mouvements de véhicules – camions – piétons, etc., par 
sens de circulation et par tranches horaires. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les relevés pratiqués sont régulièrement fournis au bureau d’ingénieurs en trafic et permettent une économie 
financière substantielle des communes partenaires. Dits relevés assurent également une source de 
renseignements précieuse pour les Municipalités qui doivent répondre à des pétitions de riverains. 
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Assistants de sécurité publique  
 
Leurs missions quotidiennes : 
  

 contrôler le respect des règles de stationnement sur le domaine public,  
 contrôler le respect du stationnement sur les 

différents parkings communaux,  
 contrôler le respect du stationnement sur certains 

domaines privés communaux, 
 assurer la maintenance des appareils à 

prépaiement,  
 récolter la monnaie,  
 renforcer le personnel policier lors d’événements 

particuliers, 
 gérer la signalisation mobile inhérente aux 

manifestations, 
 assurer des travaux de maintenance sur la 

signalisation horizontale et verticale. 
 
 Relevé de caisse d’un horodateur 
 
 
 
 

 
 
 
 Remise d’un  avertissement à un automobiliste 
 
 
 
En 2015, ils ont délivré 4’636 avertissements. 
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Avertissements donnés 

   

    Fichets délivrés 

Lutry 2'357 
Chexbres 578 
Puidoux 232 
Rivaz 46 
St-Saphorin 121 

 Bo
ur

g-
en

-L
av

au
x 

  1'302 
Cully 891 
Epesses 176 
Grandvaux 101 
Riex 58 
Villette 76 

    

TOTAUX 4'636 
 

   
  Contrôle du respect du  
  stationnement sur un parking 

  
Amendes d'ordre délivrées 

       

    Parcage Circulation Totaux Rappels Rapports 

Lutry 7'252 810 8'062 2'299 399 

Chexbres 2'538 83 2'621 686 99 

Puidoux 153 275 428 140 94 

Rivaz 156 33 189 47 9 

St-Saphorin 120 61 181 58 11 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   1'626 247 1'873 651 123 

Cully 1'193 111 1'304 447 82 

Epesses 145 62 207 59 11 

Grandvaux 199 52 251 101 21 

Riex 77 4 81 35 8 

Villette 12 18 30 9 1 

            

TOTAUX 11'845 1'509 13'354 3'881 735 
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Office du stationnement 
Bureau du radar 

Commission de police 
 
Il gère le suivi : 
 

 des contraventions, 
 du bureau du radar,   
 des défenses publiques, 
 des infractions au règlement communal dont 

notamment : 
 

- identification des conducteurs en infraction, 
- rappels après le délai de 30 jours,  
- remboursements des contraventions payées en 

sus, 
- correspondance diverse (maintiens et 

annulations d’amendes – demandes de renseignements), 
- rédaction d’ordonnances pénales, 
- sommations, 
- derniers avertissements,  
- arrangements de paiement,  
- réquisitions de poursuite,  
- mainlevées définitives,  
- conversions des amendes en peines privatives de liberté, 
- convocations à des commissions de police, 
- rédaction de sentences, 
- transmissions des recours auprès du Tribunal d’arrondissement de l’Est vaudois. 
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Ordonnance pénale  

 
      

  
Radar  

    Nombre Montant 
encaissé Sommation Frais 

Lutry 272 13'810.00 206 7'600.00 

Chexbres 2 0.00 1 0.00 

Puidoux 339 17'860.00 164 7'667.62 

Rivaz 15 480.00 9 260.00 

St-Saphorin 7 480.00 27 240.00 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   99 4'220.00 80 2'380.00 

Cully 3 80.00 1 100.00 

Epesses 1 40.00 0 40.00 

Grandvaux 9 200.00 0 120.00 

Riex 0 0.00 0 0.00 

Villette 86 3'900.00 79 2'120.00 

          

TOTAUX 734 36'850.00 487 18'147.62 

 

  
Sentences municipales  

          

  Dénonciations en commission de police "AO" Dénonciations en commission de police "RP" 

    Nombre Montant 
encaissé Sommation Frais Nombre Montant 

encaissé Sommation Frais 

Lutry 473 7'720.00 201 6'836.06 52 6'170.00 13 1'940.00 
Chexbres 133 2'260.00 34 2'240.00 3 450.00 0 80.00 
Puidoux 55 1'140.00 17 640.00 35 4'570.00 3 840.00 
Rivaz 8 160.00 3 140.00 0 0.00 0 0.00 
St-Saphorin 10 120.00 4 120.00 0 0.00 0 0.00 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   170 4'530.00 62 4'594.83 29 3'900.00 6 960.00 
Cully 124 3'420.00 42 3'354.83 16 1'600.00 5 480.00 

Epesses 15 540.00 16 620.00 2 400.00 0 80.00 

Grandvaux 22 380.00 4 380.00 2 350.00 0 80.00 

Riex 7 70.00 0 100.00 1 150.00 0 40.00 

Villette 2 120.00 0 140.00 8 1'400.00 1 280.00 

                  

TOTAUX 849 15'930.00  321 14'570.89  119 15'090.00  22 3'820.00  
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Défenses publiques 

 
      

  
Dénonciations provenant de privés  

    Nombre Montant 
encaissé Sommation Frais 

Lutry 100 6'970.00 3 2'660.00 
Chexbres 79 3'500.00 1 1'060.00 
Puidoux 103 8'070.00 0 2'560.00 
Rivaz 0 0.00 0 0.00 
St-Saphorin 0 0.00 0 0.00 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   21 1'430.00 0 560.00 

Cully 8 650.00 0 240.00 

Epesses 2 260.00 0 80.00 

Grandvaux 11 520.00 0 240.00 

Riex 0 0.00 0 0.00 

Villette 0 0.00 0 0.00 

          

TOTAUX 303 19'970.00 4 6'840.00 

 

 

  
 Suivi des ordonnances pénales  

        

   

Conversions 
en heures 
d'intérêt 
général 

Recours 
traités en 

commission 
de police 

Demandes 
de 

solvabilité 
Poursuites 

Transmissions 
des dossiers 

à l'Office 
d'exécution 
des peines 

Transmissions 
des dossiers 
au Ministère 
public central 

Lutry 2 38 33 31 74 2 
Chexbres 0 8 14 17 14 0 
Puidoux 0 5 49 51 36 0 
Rivaz 0 0 0 0 0 0 
St-Saphorin 0 1 10 8 7 0 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   0 7 37 53 38 0 
Cully 0 4 15 31 23 0 

Epesses 0 1 7 10 4 0 

Grandvaux 0 2 2 2 2 0 

Riex 0 0 1 1 0 0 

Villette 0 0 12 9 9 0 

              

TOTAUX 2 59 143 160 169 2 
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         Correspondance Commission de police 

      

    
Commission 

de police 
"AO" 

Commission 
de police "RP" 

Commission 
de police 

"DP" 

Commission de 
police "Radar" 

Lutry 481 62 89 346 

Chexbres 152 9 43 7 

Puidoux 113 23 85 445 

Rivaz 3 0 0 8 

St-Saphorin 4 1 1 82 

 Bo
ur

g-
en

-L
av

au
x   240 37 14 98 

Cully 152 34 4 3 
Epesses 37 2 3 1 
Grandvaux 23 1 7 4 
Riex 2 0 0 3 
Villette 26 0 0 87 

          

TOTAUX 993 132 232 986 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

45 

Stationnement à prépaiement 
 
Sur proposition du Commandant, les Municipalités ont développé moult dispositifs permettant à l’usager de 
s’acquitter des taxes afférentes au stationnement sur le domaine public. La plupart des communes a également 
mis en place des horodateurs de nouvelle génération permettant l’acquittement de la taxe par voie 
électronique.  
 

  
- abonnement inter-parkings, 
- dispositifs macarons, 

 
 
 
 
 
 
     Macarons – Secteurs A à E 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- paiements horaire, 
- paiements par dispositif AllPark, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- paiements par dispositif électronique sur certains 

parcomatiques, 
- cartes à gratter, 
- espaces de location du domaine public dans le cadre de 

chantiers importants, 
-  paiements en euros sur certains parcomatiques. 
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Signalisation et marquage 

 

 
 
L’organisation dispose de collaborateurs formés et d’équipements 
appropriés pour réaliser différents travaux en matière de 
signalisation verticale ou horizontale. Cette prestation, à 
disposition des communes et services partenaires, permet la 
réalisation de petits chantiers, la réparation de mâts de 
signalisation à la suite d’accidents ainsi que le remplacement de 
signaux usagers sur certains territoires. 
 
Cette prestation, appréciée des communes, est majoritairement 
utilisée par la ville de Lutry et la commune de Bourg-en-Lavaux.  
 
Nous relèverons encore que l’Association dispose d’un stock de 
barrières vauban et de nombreux signaux utilisés dans le cadre de 
la gestion des 1’780 manifestations et, dans un volume plus 
important, notamment dans le cadre du Cully Jazz, Lausanne 
Marathon, Urban Trail, Fête des Vendanges, etc.. Cet équipement 
spécifique est également loué à des services partenaires, à des 
manifestations d’importance au niveau cantonal, etc.. 
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Événements particuliers et prestations à tiers 

 
 
 
 

Formations spécifiques 
 
Notre organisation met régulièrement à profit ses compétences internes dans le cadre de formations 
spécifiques en faveur des organisations partenaires, communes, administrations communales, SDIS, PCI, 
auxiliaires de stationnement, personnel des déchetteries, etc. 
 
En 2015, cela a représenté 88 heures. 
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Rapport de police 2014 
 
Le traditionnel rapport de police s’est déroulé le 19 mars 2015 à la Salle « Les Mariadoules » à Aran. Cette 
manifestation, suivie par les représentants des autorités cantonales, la députation, les conseils communaux et 
les municipalités de la région, permet de relater l’activité de notre organisation.  
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les représentants des polices romandes, de l’armée et des différents services partenaires oeuvrant au 
quotidien avec nos collaborateurs participent également à cet événement officiel. 
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Concours de tir 
 
Le Commandant et son Etat-major organisent, à la demande du Comité de direction, un concours de tir sportif 
au stand de Chanoz-Brocard. Ce traditionnel événement, qui s’est déroulé le 2 juillet 2015, permet un échange 
entre autorités, entre les autorités et le personnel, les Chefs de service des organisations partenaires et le 
Ministère public de l’Est vaudois.  
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Remise des prix aux gagnants des différents concours 
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Journées Portes ouvertes 
 
Chexbres – 27 juin 2015 
 
Sur proposition des autorités communales, notre organisation a participé à la mise en œuvre d’une journée 
« portes ouvertes » sur le site de Chexbres en partenariat avec le service de voirie de cette commune et son 
personnel. Cette manifestation a rencontré un vif succès auprès des habitants de la région. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lutry – 2 octobre 2015 
 
Sur sollicitation du Conseil intercommunal, le Commandant et son personnel ont mis en œuvre une demi-
journée « portes ouvertes » dans la périphérie immédiate du poste de police de Lutry. Pour l’occasion, nous 
avons pu compter sur le soutien et la participation de l’ensemble de la plate-forme des services de secours, à 
savoir : les sapeurs-pompiers, la centrale 144 et l’équipe d’ambulanciers de la base de Lutry. 
 
Cette animation, agrémentée de démonstrations et de concours, a rencontré un très vif succès.  
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Journée JOM 
 
Notre association de police participe également aux journées « JOM » – découverte des métiers par les jeunes 
adolescents. 
 
En date du 12 novembre, nous avons reçu douze enfants et leur avons donné un aperçu des multiples activités 
de notre organisation. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Remises de flyers de prévention 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Recherche d’indices 
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Championnat suisse de foot police 
 
 
La Police cantonale vaudoise a été responsable de la mise en œuvre du traditionnel championnat suisse des 
policiers footballeurs. Cette manifestation, qui s’est déroulée à Chavannes-près-Renens, a rencontré un plein 
succès. 
 
Les polices communales vaudoises ont participé à cet événement sportif. Notre équipe a terminé au 2ème rang 
de la catégorie. L’entraîneur a été désigné en la personne de notre Chef opérationnel tandis que trois autres 
policiers de l’Association étaient intégrés à cette équipe. 
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Soirée du personnel 
 
L’Association Police Lavaux, soucieuse de fédérer et de remercier ses personnels, a renouvelé sa traditionnelle 
soirée des collaboratrices et collaborateurs. Celle-ci s’est déroulée le 27 novembre 2015 dans la salle 
communale de Rivaz. Cette manifestation a connu un réel succès puisque nous recensions 94 participants. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Plans de chantiers 
Procédures de légalisation 

 
Nos policiers spécialisés et les policiers intégrés aux unités de PolProx assistent hebdomadairement à différentes 
rencontres dues à des chantiers ou travaux privatifs avec débordement sur le domaine public. Dans ces 
circonstances, nos collaborateurs dressent des plans de signalisation à l’intention des administrations ou des 
entreprises. Ainsi, en cas d’accident, ces documents peuvent être fournis aux autorités d’instruction. 
 
En 2015,  67 plans de signalisation de différents chantiers ont été établis.  

 
D’autre part, le Commandant de police et la juriste rédigent les procédures juridiques nécessaires à la 
légalisation de la signalisation, tant sur le domaine privé communal que sur le domaine public. En 2015, 23 
procédures ont été exécutées. 
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Aperçu événementiel 

 
 
 
 
 1er janvier 2015 Lutry  Dommages à la propriété. Un extincteur a été vidé sur des voitures 

dans un parking et des néons emportés. Recherches des détenteurs des 
véhicules. 

 13 janvier 2015 Epesses Des individus suspects sont aperçus autour des cabanons situés le long 
de la berge du lac. Bouclage et fouille du secteur. 

 15 janvier 2015 Grandvaux Vol par effraction dans une villa. Fenêtre brisée. Patrouille et ID sur 
place pour relève des empreintes. 

 19 janvier 2015 Cully Assistance à un monsieur âgé étant tombé de sa chaise roulante. Plaie 
ouverte au front. Appel à l’ambulance et avis à l’EMS où il est résident. 

 21 janvier 2015 St-Saphorin Accident de circulation avec dégâts matériels. Quatre véhicules 
impliqués. Écoulement d’huile sur la chaussée. Intervention des 
pompiers. 

 3 février 2015  Chexbres Accident de circulation. Une dame signale avoir heurté un enfant venu 
se jeter sur la route sans regarder. L’enfant n’est pas blessé mais sera 
tout de même amené chez un médecin pour contrôle. Patrouille sur 
place. 

 7 février 2015 Puidoux Un propriétaire s’inquiète pour ses locataires qu’il n’entend plus après 
de fortes disputes. Patrouille sur place. L’épouse dormait et le mari 
avait quitté le domicile. 

 14 février 2015 Lutry Une dizaine de jeunes mineurs alcoolisés font la fête dans une villa. 
Appel à une ambulance pour une jeune fille tenant des propos 
incohérents. Parents avisés par la patrouille. 

 18 février 2015 Puidoux Collaboration interpolice pour un monsieur s’étant enfui du CHUV. 
Intercepté à son domicile et transféré au CHUV par la patrouille. 

 23 février 2015 St-Saphorin Interpellation du propriétaire d’une voiture ayant falsifié sa plaque 
d’immatriculation. 

 1er mars 2015 Epesses Tentative de suicide d’un homme perturbé. Prise en charge par la 
patrouille, examen par un médecin et conduite à l’hôpital. 

  3 mars 2015  Lutry Incendie vraisemblablement d’origine criminelle sur la voie publique. 
Interpellation et interrogation de deux individus. Surveillances mises en 
place. 

 13 mars 2015 Chexbres Signalement d’un chantier mal protégé et présentant un danger pour 
les enfants. Patrouille sur place. Problème résolu. 

 17 mars 2015 Cully Assistance à une dame ne se sentant pas bien et perdant du sang. 
Demande d’ambulance. 

 26 mars 2015 Puidoux Bagarre devant un établissement public. Patrouille sur place. 

 4 avril 2015 Puidoux Tentative de vol par effraction dans un commerce. Alarme déclenchée. 
Patrouille sur place. 

 8 avril 2015 Epesses Contrôles de cabanons de vigne. Identification de 5 roumains dormant 
à l’intérieur. 

 10 avril 2015 Aran Signalement d’un jeune couple faisant un barbecue sur une table d’une 
place de jeux. Avertissement donné par la patrouille. 

 16 avril 2015 Epesses Assistance à une jeune fille ayant avalé de nombreux médicaments. 
Présence du papa. Ambulance demandée et conduite au CHUV.
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 24 avril 2015 Lutry Plage – Patrouille demandée pour un groupe d’une cinquantaine de 
jeunes. Situation calme. Amendé un jeune homme faisant usage de son 
cyclomoteur sur la plage. 

 5 mai 2015 Lutry-Cully Éboulement sur la voie CFF Lausanne-Vevey. Mise en place de 
signalisation pour les bus navettes. 

 7 mai 2015 Chexbres Accident de circulation avec dégâts matériels entre une voiture et un 
fourgon. Patrouille sur place. Constat à l’amiable établi. 

 15 mai 2015 Aran Une habitante signale la présence d’une personne faisant du camping 
sauvage. Patrouille sur place. La personne démonte sa tente et quitte 
les lieux. 

 17 mai 2015 Lutry Assistance à une dame âgée étant tombée à son domicile et s’étant 
   blessée. Appel à l’ambulance. Conduite au CHUV. 
 
 24 mai 2015 Epesses Un car n’arrive pas à sortir du village au vu du nombre de véhicules 
   stationnés (caves ouvertes). Aide de deux patrouilles. 
 
 2 juin 2015 Villette Un habitant s’inquiète car il n’a pas revu sa voisine depuis plusieurs 
   mois. Patrouille sur place. Recherches et renseignements pris auprès 
   de ses employés. Madame se porte bien. 

 
 6 juin 2015 Epesses Un enfant s’est fait mordre par un chien errant alors qu’il était en forêt 
   avec sa maman et son frère. Patrouille sur place. Brigade canine avisée. 
   L’enfant sera soigné à l’hôpital. 

 
 10 juin 2015 Lutry Une entreprise demande l’assistance de la police car deux employés 
   renvoyés ne veulent pas quitter le chantier. Patrouille sur place. 

 
 12 juin 2015 Chexbres Un médecin s’inquiète pour une patiente lui ayant laissé un message 
   inquiétant. Patrouille sur place. Ouverture de l’appartement. La dame 
   est inanimée et nécessite des soins urgents. 

 
 20 juin 2015 Grandvaux Vol par effraction dans une maison. Porte-fenêtre brisée. Patrouille sur 
   place. 

 
 6 juillet 2015 Grandvaux Accident de circulation avec blessé. Une élève conductrice a heurté un 

piéton en faisant une manœuvre de parcage. Patrouille et ambulance 
sur place. 

 15 juillet 2015 Puidoux Signalement d’un automobiliste visiblement ivre circulant de manière 
dangereuse. Recherches par la patrouille. 

 17 juillet 2015 Villette Un citoyen signale la présence de nombreux jeunes sur la plage au 
milieu de la nuit. Patrouille sur place. Une dizaine de jeunes se 
baignent, crient et consomment de l’alcool. Ils seront dénoncés au RGP 
et sont invités à quitter les lieux. 

 27 juillet 2015 Lutry Une automobiliste a heurté une dame âgée. Blessée, la dame a été 
transportée en ambulance au CHUV. Rapport établi par la patrouille. 

 30 juillet 2015 Cully Signalement d’un homme en état d’ébriété titubant sur la route. Il a 
été raccompagné à son domicile par la patrouille. 

 5 août 2015 Puidoux Vol par effraction dans une villa. Serrure forcée. Plainte enregistrée. 

 13 août 2015 St-Saphorin Un véhicule utilitaire a heurté une passerelle. A dû dégonfler les pneus 
arrière du véhicule pour passer sous le pont. Patrouille sur place. 

 17 août 2015 Rivaz Collaboration interpolice pour l’interception d’un véhicule à la suite 
d’un vol par effraction à Lausanne. 

 18 août 2015 Cully Agression d’un chauffeur de taxi au moyen d’un couteau. Prise en 
charge du chauffeur par l’ambulance. Recherches de l’agresseur.
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 22 août 2015 Lutry Tapage nocturne – Rassemblement d’une centaine de jeunes sur la plage 
écoutant de la musique. Patrouilles sur place. Evacuation des fêtards. 

 4 septembre 2015 Epesses Litige entre une mère et sa fille. Dommages causés par la fille au mobilier. 
Plainte déposée. 

 10 septembre 2015 Lutry Signalement d’un individu suspect ayant essayé de payer de la 
marchandise dans un commerce avec un faux billet. Patrouille sur place. 
Passage dans les commerces. 

 17 septembre 2015 Puidoux Vol par introduction clandestine dans une villa. Patrouille sur place. 
Plainte enregistrée. 

 19 septembre 2015 Lutry Chute d’un promeneur en bas d’une falaise d’environ 15 m. Blessé, il a 
été acheminé à son domicile par son voisin puis conduit au CHUV. 
Patrouille sur place. 

 28 septembre 2015 Grandvaux Interpellation de trois personnes sans autorisation de travail. 

 5 octobre 2015 St-Saphorin Une jeune femme a été retrouvée dans une chapelle ; elle s’y est installée 
pour dormir. Patrouille sur place. La jeune femme semble perdue et n’a 
aucun papier. Conduite au poste pour identification et suite. 

 9 octobre 2015 Cully Container en feu. Éteint par les pompiers, lesquels ont déjà dû éteindre 
un feu de poubelle au même endroit. Recherche par la patrouille des 
auteurs de ces feux. 

 20 octobre 2015 Lutry Une dame demande assistance car son mari est tombé dans la baignoire 
et elle n’arrive pas à le relever. Patrouille sur place. Monsieur est en sang. 
Acheminé au CHUV par l’ambulance. 

 21 octobre 2015 Cully Accident de circulation avec un blessé. Trois véhicules impliqués. 
Patrouille sur place. Ambulance et dépanneurs demandés. Rapport 
d’accident établi. 

 25 octobre 2015 Rivaz Une habitante signale que son mari, ivre, a quitté le domicile avec une 
arme. Patrouille sur place et recherche du mari qui a été retrouvé et 
conduit au poste. 

 30 octobre 2015 Lutry Tapage nocturne. Des locataires font la fête sur un balcon et dérangent 
un voisin. Patrouille sur place. Dénonciation RGP. 

 5 novembre 2015 Chexbres Une habitante informe avoir trouvé des excréments dans sa boîte aux 
lettres. Patrouille sur place. 

 9 novembre 2015 Lutry  Signalement d’un lapin blanc au milieu de la route. Récupéré par la 
patrouille, il est amené à Ste-Catherine. 

 15 novembre 2015 Riex Interception d’une conductrice en état d’ivresse qualifiée. 

 20 novembre 2015 Lutry Un camion a perdu son chargement de bouteilles. Voie de circulation 
obstruée. Patrouille sur place pour sécurisation des lieux. 

 28 novembre 2015 Epesses Signalement d’une personne ivre couchée en bordure des voies CFF. 
Patrouille sur place. 

 1er décembre 2015 Puidoux Accident de circulation avec ivresse qualifiée et fuite. Un automobiliste a 
embouti une clôture et pris la fuite. La voiture a été retrouvée devant le 
domicile du conducteur. 

 12 décembre 2015 Epesses Interception et contrôle du conducteur d’une voiture à plaques 
françaises ayant pris la fuite à la vue de la patrouille. 

 14 décembre 2015 Lutry Accident de circulation avec blessés. Deux voitures en cause. Pompiers 
sur place pour désincarcération. Ambulance engagée. Déviation mise en 
place et sécurisation des lieux. 

 18 décembre 2015 Puidoux Une dame demande assistance car elle n’arrive pas à entrer chez elle 
malgré le fait que son ami soit à l’intérieur. Elle a peur qu’il ait fait un 
malaise. La patrouille se rend sur place et pénètre dans l’appartement. 

 28 décembre 2015 Grandvaux Vol par effraction dans une villa. Vitre du salon brisée. Patrouille sur 
place. Plainte enregistrée. 



 

   
    

 
Statistiques générales 

 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*  Les interventions répertoriées sous « Diverses » ne font pas obligatoirement d’une suite administrative ou policière. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

   
Rapports établis 

  

  
Municipalité Ministère public Préfecture Juge de Paix Police 

cantonale 
Commission 

de police 
Administratif Office des 

poursuites 
Naturalisations  

  

  
     

      Plaintes Rapports 
divers       RP        

  

Lutry 31 445 130 85 1 651 38 2'032 94 32   
Chexbres 8 47 12 14 1 77 1 781 36 2   
Puidoux 11 56 36 39 1 101 14 539 66 6   
Rivaz 3 12 7 10 0 23 0 244 7 0   
St-Saphorin 7 8 3 9 0 13 0 254 5 0   

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x   33 122 51 50 1 198 26 1'198 92 11   
Cully 15 40 17 18 0 69 16 600 34 2 

  
Epesses 4 22 3 2 0 25 1 127 11 1 

  
Grandvaux 7 42 16 19 0 65 4 279 35 6 

  
Riex 2 4 2 1 0 5 0 76 9 0 

  
Villette 5 14 13 10 1 34 5 116 3 2 

  
                        

TOTAUX 93 690 239 207 4 1'063 79 5'048 300 51  7'774 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

  Correspondance Divers 

  

Commandant CODIR Police 
administrative 

Office du 
stationnement 

Gestion des 
amendes 
d'ordre 

Office du 
stationnement 

"Radar" 

Objets 
trouvés Municipalité  OS-OP-

NS 
Directives 
internes 

PV de 
décisions 

du 
CODIR 

PV 
décisionnels     

APOL 964 342 2'871 4'501 0 0 0 0 42 0 8 0 

Lutry 496 1 2'574 244 318 414 268 286 17 0   0 

Chexbres 65 0 224 0 63 19 13 0 1 0   18 

Puidoux 38 0 63 2 25 253 5 0 5 0   14 

Rivaz 9 0 46 0 7 6 2 0 4 0   0 

St-Saphorin 14 0 353 0 8 42 1 0 40 0   0 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x 

  130 0 1'576 0 111 111 11 0 109 0   30 

B-E-L 130 0 1'576 0 111 111 11 0 109 0   30 

Cully 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   0 

Epesses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   0 

Grandvaux 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   0 

Riex 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   0 

Villette 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   0 

  
                        

TOTAUX 1'716 343 7'707 4'747 532 845 300 286 218 0 8 62 

              
             16'764 
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Notifications diverses et réception 

    

    Cdts de 
payer 

Objets 
trouvés 

Objets 
restitués 

Appels 
téléphoniques 

Personnes 
reçues au 

guichet 

Lutry 606 260 116 15'155 8'766 

Chexbres 111 26 7 172 1'080 

Puidoux 272 11 1 71 8 

Rivaz 33 5 2 19 2 

St-Saphorin 18 0 0 28 5 

 
Bo

ur
g-

en
-L

av
au

x 

  123 122 13 221 144 

Cully 123 122 13 221 144 

Epesses 0 0 0 0 0 

Grandvaux 0 0 0 0 0 

Riex 0 0 0 0 0 

Villette 0 0 0 0 0 

            

TOTAUX 1'163 424 139 15'666 10'005 
 

  

 
 
 

  

Parkings 

     

    Montant Relevés Temps effectué 

Lu
tr

y 

Possession  CHF         142'364.10  39 19:30 
La Combe  CHF           73'757.60  39 19:30 
Quai Vaudaire  CHF           57'426.20  27 13:30 
Les Champs  CHF             6'023.70  5 2:30 
Corsy  CHF             8'939.70  5 2:30 
Savuit  CHF             3'435.35  1 0:30 
La Croix  CHF             4'347.00  2 1:00 

Chexbres  CHF           53'486.75  29 29:00 

Cully  CHF           37'949.75  6 5:00 

        

TOTAUX  CHF       387'730.15  153 93:00 
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Perspectives 2016 

 
 
 

« La meilleure façon de prévenir l’avenir, c’est de le créer »   P. Ducker 
 
 
Nous devons sans cesse penser à maintenir les acquis tout en gardant à l’esprit que les citoyens et les policiers 
bâtissent ensemble ce climat de paix et de sécurité car les gestes que nous posons, qu’ils soient individuels ou 
collectifs, font la différence. En ce sens, l’amélioration continue de notre police de proximité doit demeurer un 
objectif primordial. 
 
C’est pourquoi nous avons le devoir, en tant que policier, de mériter au quotidien votre confiance en traitant 
chaque citoyen avec respect et dignité tout en participant activement à la vie de la région. 
 
De la confiance naissent l’ouverture et la collaboration. 
 
Nos mandats en 2016 restent bien évidemment vastes et nombreux mais, prioritairement, la qualité de notre 
service doit être à la hauteur des attentes de la collectivité. 
 
L’atteinte de cet objectif sera au cœur de nos décisions. J’en prends l’engagement. 
 
 

Merci de votre attention et bonne route à vous. 
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